МКОУ «Средняя школа № 11 » г. Избербаш
План работы педагога – наставника Нагметовой Л.Г.  с молодым специалистом Идрисовой Айзаной Мухтаровной на   2019/20 учебный год
Цель: 
создание условий для профессионального педагогического становления молодого учителя; подготовка учителя как субъекта профессиональной деятельности, социальной жизни, субъекта личностной самореализации, самоактуализации и самоорганизации.

Задачи:
определить уровень сформированности профессионально значимых качеств и область педагогических затруднений;

сформировать потребности у молодого учителя в проектировании своего дальнейшего профессионального развития и совершенствовании профессиональных компетенций;

развивать способности и стремления к рефлексии собственной деятельности и самостоятельному управлению своим профессиональным развитием
	№
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки проведения

	1.
	Занятие № 1  Беседа: «Эффективность урока – результат организации активной деятельности обучающихся». 
Методические требования к
современному уроку.
Составление Тематического планирования.
	Зам.директора по научной работе Арсланова О.К.

Руководитель МО учителей английского языка

Нагметова Л.Г.
	 Октябрь-Ноябрь

	2.
	Занятие № 2  О нормах оценки знаний, умений и навыков учащихся при проверке диагностических работ. Организация
индивидуальных занятий с различными категориями учащихся
	Зам.директора по УВР Селимова Н.Э.
Руководитель МО учителей английского языка

Нагметова Л.Г.

	Ноябрь

	3.
	Занятие №3 Планирование внеурочных занятий с одаренными учащимися и их роль в повышении качества знаний  «Из опыта работы по подготовке учащихся к олимпиадам».

	Зам.директора по УВР Селимова Н.Э.
	Декабрь

	4.
	Занятие № 4 Требования, предъявляемые к ведению тетрадей, дневников, соблюдение единого орфографического режима. Работа в группах, парах, проектная работа на уроках английского языка
	Руководитель МО учителей английского языка Нагметова Л.Г.

	Январь

	5.
	Занятие № 5
Практический семинар.
Составление отчета о прохождении учебной программы. Работа со школьной документацией.
	Зам.директора по УВР Селимова Н.Э.
Руководитель МО учителей английского языка Нагметова Л.Г.

	Январь 

	6.
	Занятие № 6 Посещение молодым специалистом открытых уроков коллег в рамках Недели Английского языка
	Руководитель МО
Нагметова Л.Г.
	Февраль

	7.
	«Занятие № 7 Взаимопосещение уроков с наставником..Обучение
самоанализу урока и внеклассных мероприятий.
	Руководитель МО
Нагметова Л.Г.
	Март

	8.
	Занятие № 8 Педагогические технологии»,которые используют учителя в данном учебном году(информационные, компетентностный подход…)
	Зам.директора по УВР  Селимова Н.Э.
Руководитель МО
Нагметова Л.Г.
	Апрель

	9.
	Занятие № 9 Сдача отчетов за год.
Корректировка своих ошибок, составление плана работы на следующий 2020-2021 учебный год.
	Зам.директора по УВР Селимова Н.Э.
Руководитель МО
Нагметова Л.Г.
	Май

	10
	Занятие № 10 Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности учителя в коллективе. См. Приложение 1
	
	

	
	
	
	


Приложение 1 АНКЕТА для молодого специалиста
 
1. Удовлетворяет ли вас уровень вашей профессиональной подготовки?

· Да   
· Нет

· Частично

2.Каких знаний, умений, навыков или способностей вам не хватало в начальный период педагогической деятельности (допишите)?______________________________________

3. В каких направлениях организации учебно-​воспитательного процесса вы испытываете трудности?

· в календарно​-тематическом планировании

· проведении уроков

· проведении внеклассных мероприятий

· общении с коллегами, администрацией

· общении с учащимися, их родителями

· другое (допишите) 

· нет особых трудностей 
4. Представляет ли для вас трудность:

· формулировать цели урока

· выбирать соответствующие методы и методические приемы для реализации целей урока

· мотивировать деятельность учащихся

· формулировать вопросы проблемного характера

· создавать проблемно-​поисковые ситуации в обучении

· подготавливать для учащихся задания различной степени трудности

· активизировать учащихся в обучении

· организовывать сотрудничество между учащимися

· организовывать само​ и взаимоконтроль учащихся

· организовывать своевременный контроль знаний, умений и навыков  учащихся

· развивать творческие способности учащихся

· другое

Наставник Нагметова Л.Г., руководитель ШМО учителей английского языка
