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Положение о рабочей группе по введению ФГОС основного общего образования
1. Общие положения
1.1. Рабочая группа по введению ФГОС основного общего образования (далее - Рабочая группа) создана на период введения ФГОС основного общего образования в целях информационного и научно-методического сопровождения этого процесса.
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством РФ в области образования, приказами Министерства образования и науки РФ, регламентирующими утверждение и введение в действие Федеральных государственных образовательных стандартов, нормативными актами и инструктивно-методическими документами Министерств РФ, настоящим Положением.
1.3. Рабочая группа - это координационный орган, обеспечивающий успешное введение ФГОС на уровне образовательного учреждения, осуществляющий эффективный контроль за данными процессами в школе.
1.4. Состав Рабочей группы определяется приказом директора школы из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации. Возглавляет Рабочую группу председатель.
1.5. Деятельность рабочей группы строится на принципах коллегиальности и гласности принимаемых решений.
2. Цель, задачи деятельности рабочей группы
2.1 Целью деятельности рабочей группы является создание условий для нормативно-правового, организационного, кадрового, научно-методического, информационного сопровождения введения ФГОС ООО в школе
2.2 Основные задачи:
· реализация единых подходов в области введения ФГОС;
· сопровождение научно-методического, информационного, кадрового, материально-технического обеспечения по введению ФГОС;
· научно-методическая, консультационная, информационная поддержка всех участников процесса введения ФГОС;
· информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС основного общего образования;
· составление и реализация планов-графиков реализации комплексных проектов введения новых ФГОС основного общего образования;
· анализ и составление методических рекомендаций по результатам экспертизы единичных и комплексных проектов изменений при введения ФГОС основного общего образования.
· разработка нормативных локальных актов по подготовке и введению ФГОС ООО.
· выявление образовательных потребностей и профессиональных затруднений учителей и членов администрации школы в условиях внедрения нового ФГОС; консультирование участников образовательного процесса по ФГОС ООО;
· представление информации о результатах введения новых ФГОС основного общего образования.
3. [bookmark: bookmark0]Функции Рабочей группы.
3.1. Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:
· разрабатывает предложения о необходимых изменениях в составе образовательной программы, организует мероприятия по обеспечению введения ФГОС на уровне школы;
· принимает участие в разработке и корректировке планов-графиков реализации введения ФГОС;
· разрабатывает рекомендации для реализации проектных изменений при введении ФГОС основного общего образования;
· формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей и их объединений по введению новых ФГОС основного общего образования;
· изучает опыт введения новых ФГОС других общеобразовательных учреждений;
· периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС основного общего образования;
· обеспечивает организационно-методическое сопровождение в процессе введения ФГОС;
· -анализирует и обобщает результаты введения ФГОС на уровне школы;
· принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.
4. [bookmark: bookmark1]Порядок работы Рабочей группы.
4.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель
4.2. В состав рабочей группы входят заместитель директора, руководители школьных методических объединений, педагоги;
4.3. Председатель организует работу рабочей группы по реализации школьного плана-графика введения ФГОС;
4.4. Формы работы рабочей группы: групповая и индивидуальна. Групповая форма работы осуществляется на совместных заседаниях, периодичность которых определяется на первом заседании, посредством совместных обсуждений определенных вопросов. В промежутках между заседаниями участники рабочей группы индивидуально или в мини группах решают порученные задачи.
4.5. Члены Рабочей группы обязаны:
· присутствовать на заседаниях;
· голосовать по обсуждаемым вопросам;
· исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы.
4.6. Члены Рабочей группы имеют право:
· знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;
· участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
· в письменном виде высказывать особые мнения;
· ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.
4.7. Решения по вопросам, выносимым на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.
4.8. По достижению Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдает их на хранение.
5. [bookmark: bookmark2]Права Рабочей группы.
5.1. Рабочая группа имеет право:
· вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;
· вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
· выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
· требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;
· привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.
6. [bookmark: bookmark3]Ответственность Рабочей группы.
6.1. Рабочая группа несет ответственность:
· за объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС основного общего образования в соответствии с разработанными критериями;
· за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС основного общего образования;
· за качество и своевременность информационной и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС основного общего образования;
· за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС основного общего образования;
· компетентность принимаемых решений.
7. [bookmark: bookmark4]Срок действия настоящего Положения
 - до внесения соответствующих изменений.
